
 

 

 

 

 

 
Medellín, 17 de marzo de 2020 

 
 

FUNDACIÓN HUELLAS DORADAS DAMASA 
 

NIT. 901.141.233-2 
 
 

Informe Anual de Resultados 2019 
 

1. Introducción 

La FUNDACIÓN HUELLAS DORADAS DAMASA fue constituida el 23 de 
noviembre de 2017 con especial enfoque en la región del Nordeste Antioqueño, 
municipios de Segovia y Remedios, región que, si bien cuenta con buenas 
condiciones económicas en razón de la actividad minera, también tiene un número 
importante de personas en situación de vulnerabilidad en razón de distintos factores, 
uno de ellos la violencia y la desigualdad. Así las cosas, en el desarrollo de sus 
funciones la Fundación ha venido desarrollando los siguientes objetivos: 

1. Impulsar el desarrollo social de la población colombiana vulnerable o en situación 
de vulnerabilidad. 

2. Apoyo a personas jurídicas en el cumplimiento en programas de responsabilidad, 
social empresarial. 

3. Apoyo directo a personas en situación de vulnerabilidad social, calamidad 
doméstica, en especial a madres cabeza de familia mediante ayudas económicas, 
suministro de alimentación, inclusión al mundo laboral, necesidades básicas en 
vivienda, arreglos locativos, entre otros. 

4. Apoyo en becas o apoyos parciales para educación básica y media, 
sostenimiento económico e incorporación al mundo laboral. 

5. Suministro de kit escolares, uniformes, jornadas complementarias y alimentación 
a instituciones educativas donde las empresas fundadoras ejecutan su objeto social. 

6. Auxilios por enfermedad a personas que se encuentren en situaciones 
económicas precarias. 

7. Fortalecer la unidad familiar con la implementación de mecanismos para 
fortalecer la convivencia y la resolución de conflictos 



 

 

 

 

8. Colaboración a los trabajadores de las empresas en aspectos sociales. 

Al ser una Fundación naciente, que inició su ejercicio en pleno durante el año 2018, 
para poder funcionar y desarrollar sus objetivos, se ha apoyado principalmente en 
las donaciones y aportes de sus socios, en especial, la empresa NAVAR 
ASOCIADOS S.A.S. 

2. Proyectos en curso 

A. Apoyo al C.E.R Marmajón mediante el suministro de uniformes, kits escolares y 
alimentación a la niñez. Así como programas de ayuda y asistencia social a través 
del personal de la Fundación. Este es el proyecto principal de la Fundación, y 
continuará en ejecución hasta tanto las condiciones así lo permitan. 

B. Auxilio al señor Hector Rúa, ex minero, cuya enfermedad (cáncer) no le permite 
adelantar labores que le representen ingresos para su subsistencia, por lo tanto, a 
través de la Fundación, se le están pagando sus aportes a seguridad social como 
independiente y se le otorga un auxilio equivalente a 1 salario mínimo mensual, 
hasta tanto su salud presente mejoría. 

C. Vinculación laboral de mujeres cabeza de hogar y personas en edad no 
productiva para el proyecto de “Lavado de Costales”. Lo cual representa una 
oportunidad de mejora en las condiciones de vida, a través del trabajo, de personas 
que tradicionalmente han sido excluidas de la vida laboral en los municipios de 
Segovia y Remedios. 

D. Auxilio de manutención a la señora Yesenia Gaviria, compañera permanente de 
un minero fallecido. 

E. Pago de póliza de seguro de educación a la menor Madelyn Ospina, hija de la 
señora Yesenia Gaviria. 

F. Manutención a la señora Maria del Carmen Bernal Isaza, madre de crianza del 
minero fallecido Juan Carlos Santos Gaspar. 

G. Sostenimiento de gastos educativos al señor Sebastián Alzate. 

H. Sostenimiento de gastos educativos a la señora Marly Serna. 

 



 

 

 

3. Ingresos 

La Fundación Huellas Doradas Damasa no obtuvo ingresos durante el año 2019, 
diferentes a los aportes de los socios y a las donaciones realizadas por la empresa 
NAVAR ASOCIADOS S.A.S, Representante Legal de la entidad. 

4. Contratos realizados 

Durante el año 2019, la Fundación no suscribió nuevos contratos comerciales. 

Así mismo, al 31 de diciembre de 2019, la FUNDACIÓN HUELLAS DORADAS 
DAMASA tenía vinculadas laboralmente, mediante contrato de trabajo a término 
indefinido, a las siguientes personas, que en su gran mayoría representan madres 
cabeza de hogar y personas en edad considerada no productiva: 

ACEVEDO BERRIO MARIA EUGENIA OPERARIO 

ALVAREZ TABORDA JENNY LINET OPERARIO 

ALZATE MUÑOZ FRANCY ELENA OPERARIO 

ARBOLEDA FIGUEROA EVELYN OPERARIO 

ATEHORTUA VILLA  NELIDA GISELA OPERARIO 

AVILES NISPERUZA YESICA PAOLA OPERARIO 

BARRIENTOS POSADA ALINSON OPERARIO 

BERMUDEZ SIERRA LUISA FERNANDA 
COORDINADORA DE GESTION 
SOCIAL 

CARPIO MONTES JUAN GABRIEL AUXILIO OPERATIVO 

CASTAÑO CARO ANGY PAOLA OPERARIO 

CEBALLOS MANCO LUCELLY OPERARIO 

CORTES ROJAS ROSALBA OPERARIO 

FIGUEROA ECHEVERRI PAOLA ANDREA AUXILIAR DE GESTION SOCIAL 

GARCIA ALZATE LUZ GLADIS OPERARIO 

GARCIA BENJUMEA YANEDIS ALPIDIAM OPERARIO 

GARCIA CASTRILLON YENNY LUCIA OPERARIO 

GAVIRIA  LUZ MARLENY OPERARIO 



 

GAVIRIA MUÑOZ NINI JHOANA OPERARIO 

GUTIERREZ 
HERNANDEZ 

MAYERLY 
ALEXANDRA 

OPERARIO 

HERRERA DUQUE LUZ ADIELA OPERARIO 

JAIMES ARDILA ANA ELSIDA OPERARIO 

JARAMILLO VASQUEZ LUZ ELENA OPERARIO 

LONDOÑO VARGAS CLAUDIA ELENA OPERARIO 

MACIAS MUÑOZ TATIANA ANDREA APRENDIZ MANEJO AMBIENTAL 

MESA MACIAS ORIANA MILENA OPERARIO 

MONTOYA CANO 
NUBIA DEL 
SOCORRO 

OPERARIO 

MONTOYA MUÑOZ JENIFER PAOLA COORDINADORA PROYECTO 

MORALES JAIME ARTURO OPERARIO 

MUÑOZ RESTREPO ROSALBA OPERARIO 

PALACIO TAPIAS MARISELA OPERARIO 

PEREZ PALENCIA MARIA NURYNALDA OPERARIO 

PIEDRAHITA ALZATE NORELLY OPERARIO 

RAMOS HERRERA MARIA TERESA OPERARIO 

RESTREPO MARULANDA MARIA CAMILA OPERARIO 

RODAS CALVO ISABEL CRISTINA OPERARIO 

SILVA VELEZ WENDY FERNANDA AUXILIO OPERATIVO 

TOBON YEPES YURANY ANDREA OPERARIO 

URIBE GALVIS DORA LILIAN OPERARIO 

VELEZ JARAMILLO NINI YOHANA OPERARIO 

ZAPATA CONTRERAS OLGA LUCIA OPERARIO 

 

 

 

 



 

 

 

5. Metas logradas en beneficios de la comunidad 

Durante el año 2019, y gracias a los aportes de los socios y a las donaciones de la 
empresa NAVAR ASOCIADOS S.A.S se ejecutaron los siguientes gastos en 
beneficio de la comunidad se Segovia y Remedios: 

GESTIÓN SOCIAL  

 FUNDACIÓN HUELLAS DORADAS  

2019 

Donaciones Tipo Donación  Suma de Total  

Donaciones Salud Cirugías                 771.000  

 Examenes médicos              3.945.000  

 Seg Social              4.174.100  

 Subsidio movilización              1.779.000  

Donaciones y Auxilios Casa Prefabricada           22.573.495  

 Hospedaje              1.035.000  

 Jugetería           52.410.872  

 Mercado              3.340.511  

 Mtto Vivienda           32.450.804  

 Recreación              6.078.827  

 Sillas de Ruedas              9.595.110  

 Transporte              8.249.500  

 Mejoramiento de Vida (Electrodomésticos)              7.840.332  

 Manutención Hector Rua           11.546.750  

 Manutención Yesenia Gaviria              6.368.696  

 Manutención Madre Juan Gaspar              3.000.000  

Educación Beca Educativa Madely Ospina           29.477.637  

 Beca Educativa Sebastian Alzate                 760.000  

 Beca Educativa Marly Serna              1.206.810  

Total general          206.603.444  

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
Se resalta que, con la adquisición de mercados para la escuela, esto es, C.E.R 
Marmajón, se logró garantizarles a los niños el desayuno, almuerzo y cena. Así 
mismo, se logró garantizar el servicio de salud y la subsistencia del señor Hector 
Rúa Jiménez, y la educación superior de la menor Madelyn Ospina. 
 
Así mismo, se garantizaron los aguinaldos de varios niños necesitados de Segovia 
y Remedios durante la época decembrina. 
 
No obstante, dado que la fundación recién cumple su segundo año de ejercicio de 
sus actividades, por lo cual, se aspira a continuar el próximo año con proyectos más 
grandes, y así brindar apoyo a más personas, según lo permitan las circunstancias 
de la Fundación y de la región. 
 
 
 
 
NAVAR ASOCIADOS S.A.S             
Representante Legal.     
NIT 900.451.010-3     

      
 


